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APROVADO
cP +, 02 . 2S

•.          `\i.i

CRIA 0 PROJET0 INICIATIVA DE INCLUSA0 DO
AUTISTA    NO    MERCAD0    DE    TRABALH0    E
INSTITUI 0 SELO EMPRESA AMIGA DA INCLUSAO
NO MUNIcipIO DE PACAJUS

A CAMARA MUNICIPAL DE PACAJUS DECRETA:

Art.  1°.  Fica criado  o "Projeto Iniciativa de Inclusao  do  Autista no Mercado  de Trabalho" no
Municipio de Pacajus, que tern como objetivo incentivar as empresas locais a incluirem pessoas
com Transtomo do Espectro Autista (TEA) em seu quadro de funcionatios.

§ 1°. Para garantir a insergao de autistas nas empresas, recomenda-se que, na primeira semana de
abril,   em   alusao   ao   Dia  Mundial  da   Conscientizagao   sobre   o  Autismo   (02   de   abril),   os
estabelecimentos   promovam   palestras   ou   workshops   sobre   o   TEA,   para   sensibilizar   os
trabalhadores quanto a importancia da inclusao.

§ 2°. As palestras ou workshops deverao ser ministrados por profissionais especializados na area
do  TEA   e,   preferencialmente,   contar  com   a  participa¢ao   de   autistas   adultos   que   possam
compartilhar suas experiencias e vivencias no mercado de trabalho.

§ 3°. 0 processo seletivo para admissao de pessoas com TEA devera ser adaptado e acompanhado
por profissional qualificado, garantindo urn tratamento respeitoso e inclusivo, sem infantilizacao
ou discrimina¢ao.

§ 4°. 0 processo de selegfro devera deixar claros os requisitos da vaga, bern como as func6es que
serao desempenhadas pelo candidato.

§  5°.  Recomenda-se  que  as  empresas  disseminem  informag6es  sobre  o  TEA  e  promovam  urn
ambiente de respeito, compreendendo possiveis dificuldades de expressao e interagao social dos
co laboradores auti stas.

§  60.  Sugere-se  que  as  empresas  ofereeam  urn  ambiente  de  trabalho  adequado  para  autistas,
priorizando  espagos  com  baixo  ruido  e  estimulos  reduzidos,  conforme  a  necessidade  de  cada
colaborador.

Art. 2°. Fica instituido o "Selo Empresa Amiga da lnclusao" no Municipio de Pacajus.
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Parigrafo  dnico.  0  Selo  sera concedido as empresas que demonstrarem compromisso efetivo
com a inclusao de pessoas com TEA, por meio da contrata€ao e da adocao de medidas para garantir
urn ambiente inclusivo e humanizado.

Art. 3°. As empresas que aderirem ao projeto poderao utilizar o Selo em suas pegas publicifarias
e ser mencionadas em ap6es promocionais oficiais do Municipio.

Art. 4°. Sao objetivos desta Lei:

I - Incentivar a inclusao de pessoas com TEA no mercado de trabalho no Municipio de Pacajus;

11 - Conscientizar empregadores e trabalhadores sobre a imporfencia da insergao dos autistas no
ambiente coxporativo;

Ill  -  Demonstrar  as  potencialidades  das  pessoas  com  TEA,  especialmente  em  func6es  que
demandam atividades repetitivas, met6dicas e estruturadas;

IV  - Aproveitar as  habilidades especificas  dos autistas para  func6es  que envolvam regras bern
definidas e processos sistematicos;

.t
V  -  Desenvolver politicas  de  suporte  e  visibilidade para  a  inclusao  de  autistas  no  mercado  de
trabalho local.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sun publicacao.
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JUSTIFICATIVA

A inclusao de pessoas com Transtomo do Espectro Autista no mercado de trabalho e urn direito

garantido  pela  legislapao  brasileira,  confome  a  Lei  12.764/2012  (Lei  Berenice  Piana),  que

reconhece o autismo como uma condigao passivel de protecao dentro do Estatuto da Pessoa com

Deficiencia.

0  mercado  de  trabalho  ten  evoluido  no  sentido  de  promover  urn  ambiente  mais  diverso  e

inclusivo, e os autistas possuem diversas habilidades que podem ser valiosas para as empresas,

como capacidade de concentrapao, facilidade com atividades estruturadas e atengao a detalhes.

Esteprojetotemcomofocon5oapenasainsergaodoautistanomercadodetrabalho,mastamb6m

aconscientizagaodosempregadoresecolaboradoressobreaimportanciadainclusao.A16mdisso,

o "Selo Empresa Amiga da lnclusao" servird como urn reconhecimento oficial para as empresas

quesedestacamnapromocaode?:acausaemPacajus.

A  Constitui¢ao  Federal,  em  seu  artigo  23,  inciso  11,  estabelece  que  6  clever  comum  dos  entes

federados  cuidar da protecao e  garantia dos direitos  das pessoas  com  deficiencia.  0  artigo  24,

inciso  XIV,  refonga  que  compete  a  Uniao,  Estados  e  Municipios  legislar  sobre  a  protecao  e

integracao social das pessoas com deficiencia.

Diante  do  exposto,  apresentamos  este  Projeto  de  Lei para  apreciapao  dos Nobres  Vereadores,

visando  contribuir  para  un  Municfpio  mais  inclusivo  e  comprometido  com  a  diversidade  no

mercado de trabalho.
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